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 Anonym zum perfekten Job 

Im Bereich Informatik ist es nach wie vor schwie-
rig, geeignete Fachkrä� e zu � nden. Doch ist dieser 
Vermittlungsprozess nicht nur auf Arbeitgeber Seite, 
sondern o�  auch auf Bewerber Seite anstrengend und 
frustrierend. Hier kommt das Tool „Anonymous Job“ 
zum Zug.

Der Bewerbungsablauf der Zukun� 
Stellen Sie sich vor, Sie müssen einfach nur angeben, 
welches Ihre Fähigkeiten sind und was Sie am liebsten 
im Job tun möchten. Nach wenigen Klicks o� enbaren 
sich die Jobs, die am nächsten an Ihren Vorstellungen 
und Fähigkeiten liegen. Mit einem einfachen Login 
sind Sie bereits befähigt, sich auf die besten Jobs zu 
bewerben. Keine weiteren Angaben wie Lebenslauf 
etc. sind nötig, um sich zu bewerben. Bekundet der 
potentielle Arbeitgeber ebenfalls Interesse an Ihrem 
Pro� l, kann er Sie per Email erreichen und weitere 
Schritte klären. Ihre Email-Adresse bleibt daheim 
geheim, bis Sie diese explizit freigeben.

Stellen ausschreiben ist mühsam?
Trotz stetigen Ausschreibungen meldet sich einfach 
niemand auf die Stellen. Wenn doch ein Dossier ein-

trudelt, dann passen die Fähigkeiten nicht ganz zu 
den Vorstellungen. Vielleicht liegt es nur am Inserat? 
Weil beispielsweise nach einer Angular Entwicklerin 
gesucht wird, die gleichzeitig C# beherrschen soll? 
Wie viele solcher Personen gibt es überhaupt? Auch 
hier soll Anonymous Job aushelfen. Noch während der 
Eingabe einer Stellenausschreibung wird angezeigt, 
wie viele potentielle Bewerberinnen die geforderten 
Fähigkeiten erfüllen. So ist es viel einfacher, eine 
Stelle auszuschreiben, die genügend, aber nicht unnö-
tig viele anspricht. Nebst dem passiven inserieren 
können interessante Pro� le auch einfach durchforscht 
und angeschrieben werden. Bei Gegeninteresse erfah-
ren Sie ho� entlich die Email-Adresse und können sich 
die perfekte Kandidatin angeln.

Proof of concept
Innerhalb der Master Thesis wurde ein Webtool ent-
wickelt, welches diese Funktionen im Sinne eines 
Proof Of Concept demonstriert. Obwohl nicht alles 
umgesetzt, zeigt das Tool bereits die Idee und wie 
viel einfacher eine Jobsuche sein kann.

 Angabe von Skills mit sofortigem Feedback  Filtern möglicher Kandidaten 


